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 پژوهشی) -فصلنامه حقوق اداري (علمی 

 1397پائیز ، 16 ، شمارهششمسال 

 هاي حقوق فرهنگیارزیابی جایگاه مولفه

 در نظام توسعه فرهنگی کشور 
  ١اسماعیل کاوسی

 

 چکیده

هاي حقوق فرهنگی در نظام توسعه فرهنگی کشور  این پژوهش با هدف ارزیابی جایگاه مولفه

 شامل تحقیق این آماري جامعه بوده، پیمایشی نوع از توصیفی تحقیق انجام شده است. روش

 باشند واحد تهران شمال می –هاي علوم انسانی دانشگاه آزاد اسلامی اعضاي هیئت علمی رشته

 پرسشنامه ها، گیري داده اندازه گردیدند. ابزار برآورد نفر 250 حدودا دریافتی اطلاعات براساس که

 فادهلیکرت است اي درجه 5 طیف از سنجش متغیرها بوده و جهت اصلی بعد 4 با ساخته محقق

 و سوالات ارتباط و محاسبه سازه روایی میزان خبرگان، توسط محتوا روایی تایید از پس و شده

 گردیده استفاده کرونباخ آلفاي ضریب از پایایی سنجش براي شده است؛ همچنین تایید ها مولفه

 يتساو ،97/0 فرهنگ بهی دسترس،  98/0ی فرهنگي آزاد بعد براي آن مقدار تحقیق این در که

 آمار سطح ها در شده است. براي تجزیه و تحلیل داده 98/0 تیهو انتخاب حق و 97/0 حقوق

 از استنباطی آمار سطح در و معیار انحراف و میانگین تجمعی، درصد درصد، فراوانی، از توصیفی

شده است. نتایج به  استفاده ساختاري معادلات و طرفه یک واریانس تحلیل مستقل، t آزمون

معنادار و مستقیمی بین  از تجزیه و تحلیل آماري،  مشخص نموده که ارتباط دست آمده

 هاي حقوق فرهنگی و توسعه فرهنگی کشور وجود دارد.  مولفه

، فرهنگ بهی دسترس، یفرهنگي آزادتوسعه، توسعه فرهنگی، حقوق فرهنگی،  :واژگان کلیدي

 تیهو انتخاب حقو  حقوق يتساو

 

 

  

                                                        

  ekavousy@gmail.com ؛دانشیار دانشگاه آزاد اسلامی واحد تهران شمال، تهران، ایران.  1

 08/11/1396 تاریخ دریافت:

 16/03/1397 تاریخ پذیرش:
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 مقدمه

 روز عنوان به سال هری م ماه 21 روز زین وی فرهنگ توسعه دهه عنوان به 1987 ـ 1997 دهه اعلام

 توسعه ضرورت و تیاهم بر گواهي ااندازه تا تواندیم خود ونسکوي یسو ازی فرهنگ توسعهی جهان

 توسعهي الگو داشتن بدون که انددهیرس جهینت نیا به مختلفي هادولت امروزه. باشدی فرهنگ

 را شانجامعه شرفتیپ و سعادت نهیزم و افتهی دست داریپا توسعه به توانندینم هرگزی بومی فرهنگ

 طرز ،یاجتماع ساختار دری اساس راتییتغ مستلزم« که استي بعد چندی انیجر توسعه .ندینما فراهم

 مطلق فقر کردن کنشهیر وي نابرابر کاهش ،ياقتصاد رشد عیتسر زین وی ملي نهادها مردم،ی تلق

 ).150 :1386 القلم،عیسر( »است

ی متعالي ها ارزش بهی ابیدست و جامعهی فرهنگی زندگي اعتلا و ارتقاي معنا به«یفرهنگ توسعه

ی فرهنگي ازهاین بهیی پاسخگو در فرهنگ کي یکارآمد و قدرت شیافزا ،یعبارت به و استی فرهنگ

 و مداوم ا،یپوي روندی فرهنگ توسعه ).75 :1386 ،يریامی صالح» (است انسانهاي ماد وي معنو و

 به بلندمدت در آن تداوم زین و شانیکنونی زندگ طیشرا بهبودي براي بشر جوامع که استی شگیهم

 افتهیتوسعه کمتر تا گرفته افتهیتوسعه از مختلفي کشورها بعد به 1970 دهه از .آورندیمي رو آن

ي هایژگیو با متناسب که مختلفی فرهنگ توسعهي الگوها و هابرنامه از منظور نیا به دنیرسي برا

 وی اسیس ،یاجتماع ،ياقتصاد توسعه انواع ریسا کنار در بودند کردهی طراح شانیاجتماع وی فرهنگ

 توسعه اهداف به دنیرس که دهیرس جهینت نیا بهي بشر جامعه که چرا اند،کرده استفادهی طیمحستیز

 عیتسر را توسعه روند تواندیم تنها نهی فرهنگ توسعه و است ریپذامکان فرهنگ بستر در تنها داریپا

 .دیآیم حساب به زین آن قیتحق ضرورت بلکه دینما

 گرفته قرار توجه مورد شدتبه امروزه بشر، حقوق ازي اشاخه عنوان به نیز یفرهنگ حقوق موضوع

 تنوع به احترام بستر در حقوق نیا نیتضم و تیرعا که است افتهیدر امروزی جهان جامعه. است

 تیاهم اما سازدیم فراهم را بشر حقوقي هاجنبه ریسا کامل تحققي برای اساس نهیزم ،یفرهنگ

 تیتقو جهت کشورها نیا که چرا است، چندان دو توسعه حال دري کشورهاي برای فرهنگ حقوق

 هافرهنگ ریسا با ارتباطي برقرار زین وی فرهنگ فعال مشارکت و خودی فرهنگ اجتماعات و هاگروه

 .دارند شان جوامع در حقوق نیا نیتضم و تیرعا و شناساندن به ازین
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 به دنیرس جهت در را لازم بستر و نهیزم تواندیمی فرهنگ توسعه نکهیا فرض با پژوهش نیا

 به آن، در رگذاریتأثي ها مؤلفه وی فرهنگ توسعه تیاهم انیب ضمن سازد، فراهم جامعه در داریپا توسعه

 باشد. هاي حقوق فرهنگی در نظام توسعه فرهنگی کشور می ارزیابی جایگاه مولفه دنبال

 یفرهنگ حقوق  .1

 بحث مورد 1948 بشر حقوقی جهان هیاعلام نیتدو مذاکرات در بار نینخست 1یفرهنگ حقوق اصطلاح

 عنوان به کس هر« :است آمده 1948 بشر حقوقی جهان هیاعلام 22 ماده در گرفت، قرار گفتگو و

 ،یالمللنیبي همکار وی ملی مساع لهیوسه ب است مجاز و داردی اجتماع تیامن حق اجتماع عضو

 تیرعا با اوست تیشخص آزادانه نمو و رشد لازمه که را خودی فرهنگ وی اجتماع ،ياقتصاد حقوق

 حقوق تیرعا بر مجزا صورت به هیاعلام نیا ادامه در .»آورد دسته ب کشور هر منابع و لاتیتشک

 اجتماعی فرهنگی زندگ در آزادانه دارد حق کس هر. 1« :است شده دیتاک جامعه در افرادی فرهنگ

 حق کس هر .2. باشد میسه آن دیفوا وی علم تشرفیپ در و ردیگ بهره هنرها و فنون از کند، شرکت

 ،27 ماده.» (شود برخوردار خودي هنر ای یفرهنگ ،یعلم آثار وي معنو وي ماد منافع تیحما از دارد

 کرامت پاسداشتي برا ،یفرهنگ حقوق کامل تیرعا و جیترو ).1948 بشر حقوقی جهان هیاعلام

 برخورداری اتیح تیاهم ازی فرهنگ چند اجتماعات و افراد انیمی اجتماع مثبت تعامل و حفظ وی انسان

 جادیاي برا و اس فقر کامل حذف و صلح توسعه،ي براي ضروري ابزار حقوق نیهمچن.  است

 لازم شان يها تنوع حفظ نیع در ها،گروه و افراد انیم متقابل درك و احترام وی اجتماعی همبستگ

 .باشدیم

 از کهی فیتعر به توجه بای عنی داردی تنگاتنگ ارتباط فرهنگ فیتعر بای فرهنگ حقوق فیتعر

توان  می رای فرهنگ حقوق بنايم. کرد فیتعر رای فرهنگ حقوق آني مبنا بر توانیم شودیم فرهنگ

 هر در ،یفرهنگي هاتیفعال و کالاها به ضیتبع بدون و آزادانهی دسترس وي مندبهره و انجام بر حق

 هاسنت و هاارزش هنجارها، مذهب، ده،یعق زبان، جمله از فرهنگ، شده ادی مختلفي هاحوزه از کی

 ات،یادب قالب در مختلف هايشکل به وی اجتماع ای وی گروه ،يفرد صورت به تواندیم کهدانست 

 .گردد ابراز و افتهی یتجل...  وی زندگ وهیش مد، و پوشش زبان، ،یقیموس اطلاعات، و ارتباطات هنر،

                                                        

1. Cultural Rights 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 q

ja
l.s

m
tc

.a
c.

ir
 o

n 
20

26
-0

5-
28

 ]
 

                             3 / 24

http://qjal.smtc.ac.ir/article-1-286-en.html


 1397، پائیز 16فصلنامه علمی پژوهشی حقوق اداري، سال ششم، شماره    160

 

 دارد فرهنگ کهی الیس و گسترده ده،یچیپ تیماه داشتن نظر  در زین و فوق فیتعر به توجه با

 هنر،ي معنو وي ماد متنوع اشکال خلق و ابراز حق جمله ازي ادیز گستره از زینی فرهنگ حقوق بالتبع

 تیهدا ،یفرهنگ امور در مشارکت ،یزندگ وهیش پرورش، و آموزش ت،یهو زبان، اطلاعات، و ارتباطات

 .بود خواهد برخوردار ،یفرهنگ راثیم بهی دسترس و یفرهنگي هاتیفعال

 حقوق فرهنگی در بستر پذیرش تنوع فرهنگی  .2

هاي قومی گوناگون ها و رسوم اجتماعی مختلف در درون گروهفرهنگی، عبارت از شناسایی شیوهتنوع 

هاي فرهنگی است. این نیل به آن در یک جامعه، پذیرش تفاوت لازمه) که 1382آبادي، است (ابراهیم

هاي فرصت ها و راه و رسم زندگی، اعتقاد و عمل به تساويامر مستلزم تأکید بر وجوه مشترك فرهنگ

اجتماعی، آموزش براي همگان، احترام به تعیین سرنوشت هر یک از آحاد مردم توسط خود آنان و 

ها تأکید شود. هاي آنپذیرش این واقعیت که به جاي برتر دانستن فرهنگی بر فرهنگ دیگر، بر شباهت

هاي زندگی و احساس، سبکهاي عمل و بیان بر این اساس، تنوع فرهنگی به معناي وجود الگوها، شیوه

هاي اجتماعی در درون مرزهاي جغرافیایی یک کشور است که به هاي ارزشی متنوع در میان گروهنظام

هایی از تنوع فرهنگی است که زیستی دارند. چنین ویژگیاي طبیعی با یکدیگر تعامل و همگونه

 و در کندمی ایجاد متفاوت هنجاري و قانونی حقوقی، مناسبات رفتاري، هاي اجتماعی، الگوهاي ارزش

مالکیت، ازدواج،  به مربوط مناسبات و خانوادگی روابط از اجتماعی، اعم زندگی گوناگون هايموقعیت

 ).  321-322: 1390یابد. (صادقی و همکاران، ها و غیره ظهور میخرید و فروش، غم و شادي

این قرن شهروندان نیاز به دانش، نگرش و با توجه به افزایش تنوع فرهنگی در سراسر جهان، در 

چنین فراتر از مرزهاي فرهنگی خود دارند. هایی براي عملکرد در جوامع فرهنگی خودشان و هممهارت

چنین باید مایل به مشارکت در ساخت یک فرهنگ ملی و مدنی نیز باشند که اخلاقی و ها همآن

هاي گوناگون فرهنگی در بان فراگیران از گروهبنکس، فرهنگ و ز صرفاً اجتماعی است. به عقیده

ساز جریان همگون  به دلیل غلبه 1970و  1960هاي ایالات متحده قبل از جنبش حقوق مدنی دهه

آموزان، تربیت شهروندي، محکوم به استحاله در جریان غالب بودند. بدین ترتیب بسیاري از دانش

شدند؛ اما با ز دست داده و در جریان غالب استحاله میهاي قومی اصلی خود را افرهنگ، زبان و هویت

سازي، امکانات وسیعی براي آزمایش  سوم، ارتباطات گسترده، مهاجرت، مسافرت و شبکه ورود به هزاره
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هاي نوین فرهنگی رویاروي هاي نوین همزیستی پدید آورده و سبب شده تا دنیا با عرصهو ابداع شیوه

کنند، در این مشترکات پهناور جهانی، موقعیتی براي در هر جایی که زندگی شود. با وجود این، مردم 

هایشان را حفظ کنند. در همان حال، در خلال اي از سنتکنند تا بتوانند پارهخود دست و پا می

کنند. بنابراین شهروندي در عصر مبادلات فرهنگی، ارتباطاتشان را با جهان امروز از نو تعریف می

توانند در ها مردمی هستند که میطلبد. آنهاي خاصی را میو تنوع فرهنگی ویژگی جهانی شدن

هاي فرهنگی گوناگون زندگی و سفر کنند و در ضمن با فرآیندهاي  هاي مختلف و با جلوهمحدوده

 ).2004جهانی همراهی کنند (بنکس، 

 بخش حقوق فرهنگیشهروندي فرهنگی؛ تحقق نظریه  .3

اجتماعی حامی تربیت شهروند جهانی، هم اکنون بر این امر تأکید دارند که در بستر تنوع پردازان نظریه

و جهانی شدن کنونی، مسائل حقوق فرهنگی شهروندان به همان میزان حقوق سیاسی،  1فرهنگی

کنند که پردازان استدلال می). این نظریه7: 2003مدنی و اجتماعی اهمیت دارد (استیونسون، 

از این بر حقوق مدنی، سیاسی و اجتماعی از حقوق فرهنگی نیز برخوردار شوند.  اید علاوهشهروندان ب

نخست ناظر بر تأمین حقوق فرهنگی است. بنابراین، در  دیدگاه، مفهوم شهروندي فرهنگی در وهله

هاي به عنوان نظریه» شهروندي فرهنگی«هاي اخیر نوع جدیدي از شهروندي تحت عنوان سال

ها و خلأهاي وندي مطرح شده است. شهروندي فرهنگی تا حدودي توانسته است کاستیجدید شهر

گیري مفهوم فرهنگ در رابطه با  شهروندي مانند نادیده  هاي پیشین در مقولهموجود در نظریه

ها، کودکان و توجهی به اقلیت هاي خاص و کمشهروندان و نیز محدود بودن این مفهوم به گروه

 اعضایی استطلب در میان حس برابري دقیقاً این موضوع  ).22: 1990کند  (ترنر،  زنان را برطرف

بیگانگان یا  مانند ،دیگران در برابر محفوظاي انحصاري از حقوق مجموعه که اغلب باعث ایجاد

 ).24: 1986شود (ترنر ، ها میخارجی

  

                                                        

1. Cultural Diversity 
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  :است به شرح زیرشهروندي فرهنگی ناظر و متکی بر چند واقعیت اجتماعی  نظریهبه طور کلی، 

ۀ فرهنگی جامع در نتیجه تابعی از بستر اجتماعی و زمینه ؛است »اجتماعی ايسازه«، شهروندي. 1

ما با معانی فرهنگی متفاوتی از شهروندي  ،هارو، با توجه به تنوع و تفاوت فرهنگ از این ؛خود است

 م. یا  مواجه

تحولات تکنولوژیک، اقتصادي، سیاسی و  رو، با توجه به  شهروندي مفهومی پویاست. از این. 2

 شود. فرهنگی، معنا و مفهوم شهروندي نیز دگرگون می

حقوقی و معطوف به حقوق و وظایف شهروندان و رابطه دولت  شهروندي اگرچه مفهومی اساساً. 3

 به رو، نیاز از این ؛هاي حقوقی استو شهروندان است، اما داراي ابعاد فرهنگی فراسوي این رابطه

 هاي حقوقی را دربرگیرد. تا ابعاد فرهنگی فراسوي رابطه استتر از شهروندي تعریفی جامع

هاي اجتماعی مانند اي از ارزشاست و مجموعه »هنگیهاي فربنیان«شهروندي داراي . 4

ی ایدئولوژیک معنای هاينظام و پذیري مدنیولیتئطلبی، آزادي، فردگرایی، مردم سالاري و مسمساوات

 کند. معین مانند لیبرالیسم آن را حمایت می

 از این .اردی نیز به نام حقوق فرهنگی وجود دوقدر کنار حقوق مدنی، سیاسی و اجتماعی، حق. 5

 تأمین حقوق فرهنگی شهروندان است.  رناظر ب ،رو، شهروندي فرهنگی در یک بیان واضح

هاي سیاسی، اخیر در مسیر اهمیت یافتن فرهنگ و فرهنگی شدن عرصه تحولات چند دهه. 6

 ناپذیر شده است. رو، فرهنگی شدن شهروندي نیز امري اجتناب از این ؛اجتماعی و اقتصادي است

رو، براي داشتن  نیاز ا .نیست »فرهنگ شهروندان«از  مجزااي منتزع یا شهروندي مقوله. 7

فرهنگ شهروندان باشد نه   استه و با ملاحظهوخ بر ،ها و معناي شهرونديلفهؤشهروندي فعال، باید م

  هاي ایدئولوژیک.سویه بر آرمان صرف ملاحظات حقوقی یا تأکید یک

نیازهاي « اي ازمجموعه ،لاوه بر نیازهاي اقتصادي، اجتماعی و سیاسییا شهروندان ع افراد. 8

این ۀ خودشکوفایی و نیازهاي فراغت و لذت از جمل ،نیز دارند. نیازهاي مربوط به خلاقیت »فرهنگی

نیازهاي فرهنگی افراد را   همهتواند نیازهاست. مفاهیم شهروندي مدنی، سیاسی و اجتماعی نمی

 ).109: 1393آباد و همکاران، رف(منافی ش پوشش دهد
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 حقوق فرهنگی در بستر آموزش شهروند فرهنگی. 4

شهروندي فرهنگی، حق و نیاز شهروندان به حفظ تعهد نسبت به فرهنگ ملی و فرهنگ فراملی را به 

بخشد. تربیت شهروندي باید به افراد کمک کند تا شناخت رسمیت شناخته و به آن مشروعیت می

جهانی کسب و درك کنند که چگونگی زندگی  درستی از نقش خود در سطح ملی و جامعهروشن و 

دهد و چگونه رویدادهاي جهانی شان، زندگی ملل دیگر را تحت تأثیر قرار میها در جوامع فرهنگیآن

). در شهروندي فرهنگی، 1384ها را تحت تأثیر قرار دهند (افتخارزاده،آن توانند زندگی روزمرهمی

بخشی به افراد مختلف جامعه از جمله مسائل مهم است. مفهوم شهروندي فرهنگی در پی طرد هویت

هراسی که در برداشت سنتی از مفهوم شهروندي، نوعی بیگانههراسی از جامعه است، در حالیبیگانه

ه عبارتی، کنند؛ بحاکم است. با توجه به همین نکته است که افراد، حق برابر براي زندگی دریافت می

شود و نوعی ترس و هراس از آن در در تعریف سنتی و کلاسیک از شهروندي نفی می» دیگري«

به عنوان بخشی از جامعه » دیگري«که در شهروندي فرهنگی، به گیرد، در حالیشکل می» خود«

هاي »خود«شود و در واقع، جامعه متشکل از هاي مسلط) احترام گذاشته می(هرچند متفاوت از گروه

سازند ها) میمتکثر و گاه سیالی است که در کنار هم یک کل را (با اهمیت قائل شدن براي تفاوت

 ). 52: 1390(رضایی و محمدي، 

 هاي بندي با تقسیم ،هاي مختلفحقوق و وضعیت گروهفرهنگی،  شهرونديدر حقیقت، در 

رو، ). از این2006، 1(لئونگ و لی شود، به رسمت شناخته میزبانی و مذهبیاشکال جنسیتی، قومی، 

هاي توان آن را معادل با مفهوم آموزش به منظور بین فرهنگی بودن توصیف کرد که درك ویژگیمی

، 2گیرد (بیرمها، احترام به شأن انسانی و اقدام براي مشارکت با دیگران را دربرمیمشترك بین فرهنگ

هاي بومی و احترام به نگی، توجه به فرهنگ). بنابراین، حق متفاوت بودن، گفتمان فره2006

هاي شهروندي فرهنگی است. ها از جمله ویژگیهاي زبانی، عقاید، پوشش و آداب و رسوم ملت تفاوت

هایی از ما اند و دیگرانی با تفاوت ها متفاوتپذیرد که فرهنگشهروندي فرهنگی این واقعیت را می

ها یا ت دیگر، شهروندي فرهنگی اشاره به حق داشتن تفاوتوجود دارند که حق دارند باشند. به عبار

متفاوت بودن در ارتباط با قومیت، نژاد، زبان بومی و غیره است و به هنجارهاي برتر ملی نیز احترام 

                                                        

1. Leung & Lee 
2. Bayram 
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ها به عنوان یک امتیاز و نه به از این منظر، تفاوت ).57: 1997، 1شود (روسالدو و فلارزگذاشته می

هاي بازسازگرایان و فمنیست نیز وجود دارد. گیريفرض در جهتشود. این پیشمیعنوان تهدید تلقی 

گیري فرهنگ جدید و اشکال سیاسی شهروندي فرهنگی تأکید بر نقش تضاد و تعارض در شکل مقوله

 ).2007، 3؛ ابویتز و هارنیش1997، 2جدید دارد (فلارز و بناجر

نیست که بستر فرهنگی همان بستر ملی است، بلکه شهروندي فرهنگی همواره بر این باور  ایده

ممکن است دعاوي شهروندي فرهنگی در بسترهاي فرهنگی متفاوت و در همان زمان ایجاد شوند و 

پیشنهادي شهروندي فرهنگی به عنوان شراکت در تدوین بسترهاي  پیشرفت کنند. بنابراین، ایده

باشد. در واقع، آرمان شهروندي فرهنگی، که در  فرهنگی ممکن است با اقتصاد فرهنگی جهانی مرتبط

شود، ممکن است در یابی به احکام برابر در تمام فرآیندهاي ایجاد معنا براي داده، هدایت میدست

بسترهاي فراملی نظیر بسترهاي گوناگون ملی مرتبط باشد. آرمان شهروندي فرهنگی در اینجا موقعیت 

مدنی یا حقوق  نت انتقادي تفکر اجتماعی نظیر دموکراسی و جامعهو جایگاه دشوارتري از نتایج دیگر س

هاي پویایی بشر نیست. این مفاهیم کلیدي در ابتداي امر در بستر جهانی یافتند. با توجه به سلطه

اقدام  رسد با تفکر دربارهفرهنگی در فرآیندهاي معاصر جهانی شدن، شهروندي فرهنگی به نظر می

 ).328: 2010، 4در ارتباط باشد (بول وان هنسبوگ بخش امروزيرهایی

بیشتر مرتبط است. درك  شهروندي فرهنگی، با مباحث مربوط به احترام و رابطه در حقیقت، ایده

شود، بلکه به طور قاطع با فرهنگی شهروندي نه تنها با فرآیندهاي رسمی نظیر رأي دادن مربوط می

شوند، فاقد نفوذ گیرند، به حاشیه رانده میاحترامی قرار میمورد بیاي از اقدامات فرهنگی که مجموعه

شوند نیز، مرتبط است شوند و به طور ناملموس تحویل داده میاي پنداشته میو ابتکار و کلیشه

 ).276: 2010(استیونسون، 

 یجهانی فرهنگ حقوقي هاشاخص. 5

 به ونسکوي یاعضا اکثر شرکت با 2007 سالی م 7 در که بورگیفرای فرهنگ حقوقی جهان هیاعلام

ی فرهنگ حقوق جداگانه صورته ب و بار نیاولي برا که بودي سند نیترمهم خود نوع در دیرس بیتصو

                                                        

1. Rosaldo & Flores 
2. Bennajor 
3. Abowitz & Harnish 
4. Boele van Hensbroek 
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 به ماده 12 در هیاعلام نیا. شناخت تیرسم به و مشخص بشر حقوق ازی مهم بخش عنوان به را

 حقوق و هستند وستهیپ هم به و میتقس قابل ریغی جهان بشر حقوق ه،یاعلام نیا طبق .دیرس بیتصو

 حقوق نقض. دیآ یم شمار بهی انسان کرامت حفظي براي ازینشیپ بشر، حقوق ریسا مانند زینی فرهنگ

 نیا که باشد داشته البدن به را تیهو با مرتبطي ها يریدرگ و کشمکش بروز نهیزم تواند یمی فرهنگ

ی اتیح تیاهم بر نیهمچن هیاعلام نیا در. است جهان در سمیترور و هاجنگ بروزی اصل عامل زین امر

 هیاعلام. است شده دیتاکی فرهنگ تنوع و توسعه قیتحق ازینشیپ عنوان بهی فرهنگ حقوق تیرعا

 دری اصلي هامولفه از رای فرهنگ تنوع به احترام وی فرهنگ حقوق تیرعا بورگ،یفرای فرهنگ حقوق

 ).109: 1393آباد و همکاران، (منافی شرف .کند یمی معرف داریپا توسعه به دنیرس

 هاي حقوق فرهنگی در نظام توسعه فرهنگی کشور مولفه. 6

 یفرهنگي آزاد. 1-6

 و شودیمی اجتماع وي فرد حقوق شامل کهی انسان منابع توسعهي هاشاخص شامل مجموعه نیاول

-میتصم حق و قانون برابر دري تساو شه،یاند و انیبي آزاد ،یشخص تیامن: از عبارتند آني هامؤلفه

 متوجه رای انیز کهی عمل هر انجام بهیی توانای عني یآزاد« ).311 :1389 ،یفراهان( انتخاب وي ریگ

 ضامن که شودیم محدودیی مرزها با تنهای انسان هری عیطب حقوق اعمال بیترت نیا به نکند، گرانید

 تواندیم قانون لهیوس به تنها مرزها نیا نییتع .هستند حقوق نیهم از جامعهي اعضا ریسا بردن بهره

 دامنه شیافزا به شیگرا جوامعی تمام کهی حال در؛ )1798 فرانسه، بشر حقوق هیاعلام» (ردیگ انجام

  :نمود توجهی اساس نکته چند به ندیفرا نیای ط در دیبا دارند تیمحدود کاهش و هايآزاد

 آداب و هنجارها د،یعقا ها،ارزش نظام ،یفرهنگ بافت گرفتن نظر در بدون تواندینم فوق ندیفرا ـ1

 .برسد تیموفق به جامعه رسوم و

 رای مدني آزاد وی دموکراسي سازوکارها تواندیمی فرهنگ تهاجم و شدنی جهان ندیفرا ـ2

 .دینما فیتضع

 سودمند و موثری فرهنگ تهاجم با مقابلهي برا تواندینم قرمزها خط دنیکش وي محدودساز ـ3

 طیشرا آوردن فراهم وی فرهنگي نوآور و تیخلاق از تیحما و آموزش ،يسازفرهنگ با تنها بلکه باشد

 .نمود مقابله باید دهیپد نیا با افرادي برا آزاد انتخاب
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 انیب و عملي آزاد به جیتدر به و بوده ندیفرا نیایی ابتدا مراحل در دهیعق و شهیاندي آزاد ـ4

 .شودیم لیتبد

 فرهنگ به دسترسی. 2-6

 از آنها عیتوز یچگونگ به خدمات، و کالاها زین وی فرهنگ زاتیتجه و امکانات به مردم یدسترس

 وابسته یفرهنگ خدمات و داتیتول مصرف که یدرحال ؛داردی بستگ کشوری فرهنگ يهادستگاه يسو

 آشکار صورت به یگاه یفرهنگ خدمات و محصولات کالاها، به مردم ازیست. نا نیمخاطب ازین به

 يها صشاخ قیطر از یستیبا که باشد یم)  نشده احساس( پنهان صورت به یگاه و) شده احساس(

 .گردد برآورد ینیمع

 هاتیفعال مناسب عیتوز تعادل، دار،یپا توسعه به دنیرس ها، يزیربرنامه تمام یاصل تیغا شک یب«

 و تیجمع دیشد تمرکز ست.ا مناطق توسعه ندیفرا در یطیمح يهاتیقابل از حداکثر استفاده و

 خصوصبه سوم جهان يکشورها اکثر بارز ياه مشخصه از ،ییایجغراف نقطه چند ای کی در ها تیفعال

 یسطح توسعه يهابرنامه به گذاراناستیس هیتک و بلندمدت يهابرنامه به توجه دمع .است رانیا

 ).73: 1383 ،یزال( »است کشور متوازن و موزون توسعه یاصل موانع از خود، يشعارها تحقق جهت

 صورت به مردم آشکار ازین به ییگوپاسخ ای مصرف ندیفرا در یفرهنگ يدستگاهها فهیوظ لذا

 و یفرهنگ جیترو صورت به مردم يازهاین به ییوگ  پاسخ و است خدمات و امکانات زیتجه و توسعه

 .باشد یم یفرهنگ يمحتوا يارتقا ای یفرهنگ مصرفي برا نهیزم جادیا

 حقوق . تساوي3-6

 1دانند. پاکولیسکیحقوق فرهنگی می را در زمره» احترام به تنوع فرهنگی«پردازان، برخی از نظریه

هاي اجتماعی مانند زنان، کودکان، معلولان، حقوق فرهنگی را به معناي توجه به حقوق گروه) «1997(

دهد: حقوق فرهنگی به کند. او ادامه میاجتماعی، توصیف میهاي ها، مهاجران و سایر هویت اقلیت

هاي اجتماعی بدون وجود مانع در راه ها و گروهمعناي پذیرش و به رسمیت شناخته شدن حقوق هویت

 اي شدن، پذیرش و ادغام در جامعهها بدون حاشیهها، به رسمیت شناخته شدن آنبازنمایی این هویت

ها ممکن است صورت گیرد. این ا و تحقیرهایی است که نسبت به آنهسازي تحریفبدون عادي

                                                        

1. Pakuliski 
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تر دسته از حقوق متفاوت از حقوق مربوط به داشتن نمایندگی سیاسی، رفاه و عدالت اجتماعی، و بیش

 سبک زندگی و هویت فرهنگی شهروندان است معطوف به داشتن حقوق، بازنمایی و اشاعه

 ).80: 1997(پاکولیسکی، 

) شهروندي فرهنگی ضمن برخورداري از حقوق مشارکت و دیگر حقوق 1995روزالدو ( به باور

 است. مفهوم دیگر شهروندي فرهنگی، توجه به عامه» حق متفاوت بودن«دموکراتیک، برخوردار از 

شمول از فرهنگ و محدود نکردن آن تنها به فرهنگ نخبگان است.  مردم و درنظر گرفتن معنایی همه

ي فرهنگ، ناشی از رویکرد دموکراتیک غالب در سنت شهروندي  معناي عمومی و عامهاین توجه به 

دارد: مفهوم شهروندي وابسته به سنت سیاسی است ) اذعان می1992( 1که گروسبرگطوراست. همان

که درصدد درگیر کردن و بسط مشارکت افراد در شکل دادن قوانین و تصمیمات جامعه است. فقط در 

اعضاي یک ملت   کرده و نخبه به همهرن است که این مفهوم شهروندي از مردم تحصیلهاي مددوره

تواند بدون در نظر گونه تلاش سیاسی دموکراتیک نمییابد؛ ضمن آنکه هیچ مردم گسترش می و عامه

 ).  321-322: 1390گفتن قدرت عامه به نحو مؤثري سازماندهی شود (صادقی و همکاران، 

 اهداف تحقیق. 7

 اصلی   . هدف1-7

 هاي حقوق فرهنگی در نظام توسعه فرهنگی کشور و جایگاه مولفهنقش شناسایی 

 . اهداف فرعی2-7

 در نظام توسعه فرهنگی کشور فرهنگی و جایگاه مولفه آزادينقش شناسایی  

 در نظام توسعه فرهنگی کشور فرهنگ به و جایگاه مولفه دسترسینقش شناسایی  -

 در نظام توسعه فرهنگی کشور حقوق جایگاه مولفه تساويو نقش شناسایی  -

 هویت در نظام توسعه فرهنگی کشور انتخاب و جایگاه مولفه حقنقش شناسایی   -

  

                                                        

1. Grossberg 
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 روش تحقیق   .8

و  3را دارد و به روش توصیفی 2اي) و پژوهش کاربردي (پایه 1هاي پژوهش بنیادياین پژوهش ویژگی

اي جهت در این تحقیق، با استفاده از روش مطالعۀ اسنادي و کتابخانهشود. اجرا می 4از نوع پیمایشی

تدوین چارچوب نظري تحقیق، به مطالعات انجام شده قبلی مراجعه شده و پس از ارزیابی تحقیقات و 

ها و متغیرهاي تحقیق با ارائه مدل محقق ساخته هاي مرتبط با موضوع، به تدوین شاخصنظریه

هاي علوم انسانی  اعضاي هیئت علمی رشته شامل تحقیق این آماري عهپرداخته شده است. جام

 نفر 250 حدودا دریافتی اطلاعات براساس که باشند واحد تهران شمال می –دانشگاه آزاد اسلامی

سنجش  بوده و جهت اصلی بعد 4 با ساخته محقق پرسشنامه ها، گیري داده اندازه گردیدند. ابزار برآورد

 آلفاي ضریب از پایایی سنجش براي است؛ همچنین شده لیکرت استفاده اي درجه 5 طیف از متغیرها

 بهی دسترس،  98/0ی فرهنگي آزاد بعد براي آن مقدار تحقیق این در که گردیده استفاده کرونباخ

شده است. براي تجزیه و تحلیل  98/0 تیهو انتخاب حق و 97/0 حقوق يتساو ،97/0 فرهنگ

 سطح در و معیار انحراف و میانگین تجمعی، درصد درصد، فراوانی، از توصیفی آمار سطح ها در داده

شده است. استفاده ساختاري معادلات و طرفه یک واریانس تحلیل مستقل، t آزمون از استنباطی آمار

                                                        

1. Fundamektal Research 

2.Apphied Research 

3.Descriptive Method 

4.Survey  
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  هالفهؤم یاتیعملي هاشاخص

 مذهب انتخابي آزاد

 یفرهنگي آزاد

 حقوق

 یفرهنگ

 شهیاند انیب دري آزاد

 ینید مناسک انجام دري آزاد

 يمادر زبان به لیتحص و آموزش دري آزاد

 یآموزش امکانات بهی دسترس
 

 بهی دسترس

 فرهنگ

 یفرهنگ امکانات بهی دسترس

 یفرهنگ خدمات و اه کالا بهی دسترس

 ارتباطات و اطلاعات بهی دسترس

 همگاني برا برابر حقوق

 حقوقي تساو

 یمذهبي هاتیاقلي برا برابر حقوق

 زناني برا برابر حقوق

 اقوامي برا برابر حقوق

 ..) و پرچم ن،یسرزم خ،یتار(رانیا به تعلق حس

 انتخاب حق

 تیهو

ارزش اکرم، امبریپ م،یکر قرآن( اسلام به تعلق حس

 ..) و اصول و ها

 خیتار ،يمادر نیسرزم ،يمادر زبانی (قوم تعلق حس

 )سنن و پوشش وی قوم

 ) ابعاد و هالفهؤم ،یاتیعملي هاشاخص( میمفاه .1شماره  جدول
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 در متغیرها از هریک سهم ،معناداري و قدرت آزمون و آمده دسته ب عاملی ساختار تائید منظور به

 شده ارائه 2 و 1 شمارهي نمودارها در که گرفت انجام تأییدي عاملی تحلیل ،یفرهنگ توسعه مقیاس

 .است

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 یعامل بار اساس بری فرهنگ توسعه ریمتغ دوم مرتبه یديئتأ عاملی  تحلیل:  1ه شمار نمودار
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 يمعنادار بیضر اساس بری فرهنگ توسعه ریمتغ دوم مرتبه تأییدي عاملی  تحلیل:  2شماره نمودار
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 رانیا دری فرهنگ توسعه سنجش در مؤثري هامؤلفه. 9

 با  00/1 فرهنگ بهی دسترس عوامل بری فرهنگ حقوقی عامل بار قدرت  هاي تحقیق، یافته اساس بر

 احتمال با رهایمس هیکل دهد یم نشاني دییتای عامل لیتحل که دیگرد محاسبه 18/11ي معنادار بیضر

. سترهایمتغ نیبي قو معنادار رابطه دهندهنشان 18/11ي معنادار بیضر و باشند یم دار معنا درصد 95

 و فرهنگسراها نماها،یس ،یگرمسر وی حیتفر مراکز ها،کتابخانه لیقب ازی فرهنگ امکانات بهی دسترس

 بهی دسترس حق کنار دری آموزش امکانات بهی دسترس وی همگان و گانیرا آموزش حق ، رهیغ

 کنیل ؛دارد دیتاک آن بر کشوری اساس قانون که است شهروندان نیادیبنی فرهنگ حقوق جزء ،اطلاعات

ي هاگروهی تمام جمله از همگاني برا آن داشتن قرار دسترس در حق، نیا ازي برخوردار لازمه

 ،یآموزش امکانات بهی دسترس حق تحققي برا.  باشدیم جامعه افراد ریسا و هاتیاقل ،يفکر ،یاجتماع

 مناطق تمام در ضیتبع بدون و شهروندان ازین با متناسب وی کمّ لحاظ ازی آموزش مراکز دیبا تنها نه

 به دنیرس موجبات تا گردد لحاظ زین شده ارائه خدمات تیفیک دیبا بلکه ردیگ قرار نظر مد جامعه

 مراکز ها،کتابخانه لیقب ازی فرهنگ امکانات بهی دسترس. گردد فراهم جامعه دری آموزش عدالت

 پرورش دریی سزابه نقش تواندیم طرف کی از زین رهیغ و فرهنگسراها نماها،یس ،یگرمسر وی حیتفر

ي آورنو و تیخلاق بستر و نهیزم کردن فراهم در گرید طرف از و باشد داشته جامعه افرادي استعدادها

 زمره در اطلاعات بهی دسترس حق. باشد مؤثر جامعه افرادی فرهنگ مشارکت جلب زین وی فرهنگ

 واردی رسم صورت به) 2007(بورگیفرای فرهنگ حقوق هیاعلام از بعد که بودهی فرهنگ نوظهور حقوق

 به جامعه افرادی دسترسي آزادی عنی اطلاعات، بهی دسترس حق از منظور. دیگردی فرهنگ اتیادب

 توسعه در تواند یم که استی عموم ریغ مؤسسات ازی برخ وی عموم مؤسسات در موجود اطلاعات

 اسناد نیع کندیم مکلف را دولت هم حق نیا. باشد موثري وی زندگ طیشرا بهبود زین و فردی فرهنگ

 و اقداماتی برخ صوصخدر سازدیم مکلف را دولت هم و دهد قراری متقاض اریاخت در را اطلاعات و

 . کند رسانی اطلاع شهروندان به خودي نظرها و ماتیتصم

 با 12/0 حقوقي تساو عوامل بری فرهنگ حقوقی عامل بار قدرت هاي تحقیق، یافته اساس بر

 احتمال با رهایمس هیکل دهد یم نشاني دییتای عامل لیتحل که دیگرد محاسبه 96/0ي معنادار بیضر

 لذا ست؛رهایمتغ نیب فیضع رابطه دهندهنشان 96/0ي معنادار بیضر و باشندی نم معنادار درصد 95
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 از حقوقي تساو مولفه ،96/1 از کمتري معنادار بیضر و 3/0 از ترنییپای عامل بار قدرت به توجه با

 .  گردد یم حذفی فرهنگ حقوق بعدي هامولفه نیب

 99/0  تیهو انتخابي آزاد عوامل بری فرهنگ حقوقی عامل بار قدرت هاي تحقیق، یافته اساس بر

 با رهایمس هیکل که دهد یم نشاني دییتای عامل لیتحل که دیگرد محاسبه 27/11ي معنادار بیضر با

 نیبي قو معنادار رابطه دهنده نشان 27/11ي معنادار بیضر و باشندی م معنادار درصد 95 احتمال

 پژوهش نیا در که دیآیم حساب بهی فرهنگي ادیبن حقوق جمله از تیهو انتخاب حق. سترهایمتغ

 تیهو. است شده لیتشکی قوم تعلق حس و اسلام به تعلق حس ران،یا به تعلق حس شاخص سه

 هستهی فرهنگ تیهو. سازدیم زیمتما جوامع ریسا از را آن که است جامعهی ژگیو ازی بخشی فرهنگ

 شتریبیی ربنایزی اتیح اصول مثابه به و دیآیم حساب بهی جمع وي فرد تیشخصي ریگشکلي مرکز

ی همراه توسعه به دنیرس در را جامعه کی که استیی هاندیفرا و اعمال رفتار، معتبر،ي هامیتقس

ي الگوهای بررس با که چرا ست،ین دهیپوشی برکس جامعه توسعه ندیفرا در تیهوی اساس نقش. کند یم

 ونسکوی همچونی المللنیب سطح در و کشور در شده انجام مطالعات وی فرهنگ توسعه سنجش

ي شورا ،)2003(سیسوئ ،)2004(ومبایامبو ،)2007(واربانوا ،)2007(بورگیفرا ،)2011(ونسکوی ،)1996(

یی بابا ،)1390ي(غفار و پور بیحب ،)1391(مقتدرزاده و نوابخش ،)1389ی(فرهنگ انقلابی عال

 توسعه سنجش روند در عوامل نیا ریتاث) 1391ی(بندپی گرج و) 1389ي(آذر آفتاب ،)1389(فرد

ي ها همؤلف که داشت نظر در دیبا کشوری فرهنگ توسعه سنجشي الگو در. است شده لحاظی فرهنگ

 چونی مهم عوامل از توانیم مجموع در که هستند مؤثر ملت کی یفرهنگ تیهو لیتشک دری مختلف

 تیهوي ریگشکل دری اجتماع نظام وی فرهنگي ایجغراف ،یفرهنگ حافظه و خیتار انت،ید زبان،

 . برد نام انیرانیای فرهنگ

 راهکارهابحث و ارائه  ،گیري نتیجه

 کلان راهکار  5 کشور دری فرهنگ توسعه سنجش یینهاي الگو و حاضر،ی پژوهشي هاافتهی اساس بر

 :شودیم ارائه ریز صورته ب رانیا دری فرهنگ توسعهی ابیارز و سنجشي برا

. است کشور دری فرهنگ توسعهی اصلي ازهاینشیپ جزءی فرهنگ حقوق از شهرونداني برخوردار ـ

 توسعه روند ؛باشد شتریبی فرهنگ حقوق از شهرونداني برخوردار زانیم هرچقدر که استی هیبد
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 قراری ابیارز مورد دیبا که عامل نیاول راستا نیا در .ردیگیم خود بهي شتریب شتاب کشوری فرهنگ

 مقوله نیا سنجش وی ابیارزي برا. استی فرهنگ حقوق از شهرونداني برخوردار زانیم مقوله ردیگ

 .نمود استفاده هم کنار دری کمّ وی فیکي هاشاخص از توانیم

 و استعدادهایی شکوفا دری اساس نقش جامعه در مناسبی فرهنگي هاتیظرف و امکانات وجود ـ

 امکانات مناسبی پراکندگ وی فراوان. دارد کشوری فرهنگ توسعه نآ جهینت در و شهرونداني ها ییتوانا

 فراهمی فرهنگ توسعهي برا را لازمي هارساختیز تواندیم کشور، مختلف مناطق در هاتیظرف و

ی خاص تیاهم از هاتیظرف و امکانات مقوله سنجش کشور،ی فرهنگ توسعه سنجشي برا لذا ؛سازد

 .نمود اقدام مهم نیا به نسبتی کمّي هاشاخص ازي ریگبهره با توانیم راستا نیا در. است برخوردار

نشان مهم عوامل از باشدیمی فرهنگ خدمات و کالاها رندهیدربرگ کهی فرهنگ دیتول و تیخلاق

 سنجش لذا د،یآیم حساب به جامعهی فرهنگ توسعه آن جهینت در وی فرهنگ نشاط ویی ایپو دهنده

ي بارز تیاهم از کشوری فرهنگ توسعه سنجش جامعي الگو در یفرهنگ دیتول و تیخلاق زانیم

ي هابازه در وی کمّي هاشاخص از استفاده توانندبایمی فرهنگ زانیروبرنامه رانیمد.است برخوردار

 .ندینما اقدام مهم نیا به نسبت تمد کوتاه

 لذا افتد،ینم اتفاقی فرهنگ امور در مردم مشارکت جلب بدوني اجامعه چیه دری فرهنگ توسعه ـ

ي الگو دری اصل عامل پنج ازی کی عنوان بهی فرهنگ امور در مردمی فرهنگ مشارکت زانیم مقوله

ي برای موکّی فیکي هاشاخص از همزمان استفاده. است شده ارائه کشوری فرهنگ توسعه سنجش

 .گردد یم شنهادیپ شهروندانی فرهنگ مشارکت زانیم سنجش

 و قیدق فیتعر در که باشند داشته توجه نکته نیا به دیبا کشوری فرهنگي ها دستگاه و رانیمد

 قانون و جامعه اصول و هاارزش با مطابق آنها دامنه و حدود نییتع وی فرهنگي آزادي اه شاخص

 .استی فرهنگي ها يآزاد از شهرونداني برخوردار زانیم سنجش دری اصل رطش شیپی اساس

 .باشدی م مذهب انتخابي آزاد ،جامعه در شهروندانی فرهنگي آزاد سنجش در شاخص نینخست

 مذهب و نید انتخاب در توانند یم ایآ و برخوردارندي حد چه تا خودی عیطب حق نیا از شهروندان ایآ

 دایپ مفهوم مذهب انتخاب حق شاخص هیسا در که دوم شاخص ود باشن آزاد آن رییتغ ای و خود

 البته( باشند کهی مذهب هر از شهروندان ایآ .استی نید ضیفرا و مناسک انجام دري آزاد حق ؛کند یم

ی مذهب اماکن در و آسوده الیخ با توانند یم) رانیای اسلامي جمهوری اساس قانون دیتائ مورد مذاهب

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 q

ja
l.s

m
tc

.a
c.

ir
 o

n 
20

26
-0

5-
28

 ]
 

                            18 / 24

http://qjal.smtc.ac.ir/article-1-286-en.html


 175  کشور یدر نظام توسعه فرهنگ یحقوق فرهنگ هاي مولفه گاهیجا یابیارز

 

. است انیبي آزاد حق ،یفرهنگي آزاد مؤلفه سوم شاخص.  آورند جابه آزادانه را خودی نید ضیفرا خود

 کی ازي ا جامعه هر در انیبي آزاد که داشت توجه مهم نکته نیا به قح نیا سنجش در دیبا البته

 به توجه با دیبا لذا ؛سازند یم مشخص را آنهای اساس قانون که است برخورداریی هاتیمحدودي سر

 ،یفرهنگي آزاد مؤلفه شاخص نیآخر. کرد اقدام شاخص نیا سنجش به نسبت هاتیمحدود نیا

 کشوری رسم زبان به آموزش کنار در که استي مادر زبان به لیتحص و آموزش دري آزاد شاخص

 آموزش حق ازی رسم زبان به آموزش کنار در توانند یم حد چه تا شهروندان نکهیا. کند یم دایپ مفهوم

برنامه و رانیمد. باشد موثر افرادی فرهنگ توسعه ندیفرا در تواند یم ؛نباشند محروم خودي مادر زبان به

روش کاربردن به و مردم به میمستق مراجعه با توانند یم هاشاخص نیا سنجشي برای فرهنگ زانیر

 .ندینما اقدام مهم نیا به نسبتی فیکی قیتحقي ها

برنامه و رانیمد که شاخص نیترمهم و نینخست فرهنگ، بهی دسترس حق مؤلفه سنجشي برا

ی تمام نکهیا. استی آموزش امکانات بهی دسترس حق دهند قراری بررس مورد دیبای فرهنگ زانیر

 مختلفی قوم وی مذهبي هاتیاقل و مختلفیی ایجغراف مناطق و مختلف طبقات از جامعه شهروندان

 ؛برخوردارند برابر طور به حق نیا از آنها همه ایآ نکهیا و دارندی دسترسی آموزش امکانات به حد چه تا

 مؤلفه سنجشي برا دومص شاخ. شود یم محسوب جامعهی فرهنگ توسعه ندیفرا در مهم اریبسي امر

 . استی فرهنگ امکانات بهی دسترس حق فرهنگ، بهی دسترس حق

 مورد تواند یمی مختلف عوامل ت،یهو انتحاب حق از شهرونداني برخوردار زانیم سنجشي برا

. است دهیگرد لحاظی قوم تیهو وی نید تیهو ،یمل تیهو شاخص سه الگو نیا در. ردیگ قرار توجه

 هامولفه نیا سنجش شاخص نیاول....  و هااسطوره ،یفارس زبان پرچم، ن،یسرزم ران،یا به تعلق حس

 ،)ع( اطهار ائمه ،)ص( اکرم امبریپ م،یکر قرآن( اسلام به تعلق حس زانیم شاخص، نیدوم باشد یم

 زبان( تیقوم به تعلق حس زانیم ،مولفه نیا شاخص نیاخر اما و باشد یم...)  وی نید اصول و هاارزش

 نیا سنجشي برا. باشد یم... )  و پوشش ،ی قومي هانییآ و هاسنت خ،یتار ،يمادر نیسرزم ،يمادر

ی فیک قیتحقي هاروش ازي ریگبهره و کشور مختلف نقاط در مردم به مراجعه با توان یم هاشاخص

 .نمود اقدام هادادهي آورجمع به نسبت

مهم از که مختلفي هامهارتي دارا و خلاقي هاانسان پرورش و یآدم شهیاند توسعه و شرفتیپ

 وی آموزش امکانات ازي مندبهره هیسا در تنها ؛دیآ یم شمار بهی فرهنگ توسعه به دنیرس عوامل نیتر
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ي انکته ،یفرهنگ امکانات مولفه سنجش در. است ریپذامکان کشور مناطقی تمام در مختلفی فرهنگ

ی چگونگ وی کمّ لحاظ از مراکز نیا مدام دیبا تنها نه نکهیا دینما توجه آن به دیبا ریمد ای پژوهشگر که

ي هابازه در دیبا مناسبي سازوکارها اتخاذ با بلکه رندیگ قراری بررس مورد مختلف مناطق در عیتوز

 مهم، نیاي برا. رندیگ قراری بررس مورد زین کنند یم ارائه مراکز نیا کهی خدمات تیفیک ،مختلفی زمان

... )  و هادانشگاه ،يهنري هاآموزشگاه ها، یدبستانشیپ مدارس،(  آموزش مراکزی بررس شاخص نیاول

 مختلفی فرهنگ مراکز تعداد سنجش. باشد یم خدمات تیفیک زین وی پراکندگ و تعداد لحاظ از

 و هاهنرکده ها،موزه ها، يگالر ،یقیموس و لمیفي وهایاستود نماها،یس ش،ینماي هاسالن ها،شگاهینما(

 .باشد یم مولفه نیا شاخص نیدومی فیک وی کمّ لحاظ از)  رهیغ

 ،یحیتفر ،یفرهنگ مراکز مورد دری فیک وی کمّ اطلاعاتي آورجمع ،گروه نیا شاخص نیسوم

 شاخص نیچهارم. باشدی م... )  و ها ورزشگاه ها، يشهرباز و هاپارك ها،کتابخانهی (ورزش وی سرگرم

 .باشد یم... )  و ساهایکل ،یارتیز اماکن ، مساجدی (مذهب مراکز ،هامولفه نیا

 کشور سواد با تیجمع تعداد و مطالعه ،یانساني روین و آموزش مولفه سنجشي برا شاخص نیاول

 سن  چونیی ها یژگیو به توجه با دیبا باسواد افراد تعداد ،شاخص نیاي برا هادادهي آور درجمع .است

 نیا شاخص نیدوم لیتحص حال در انیدانشجو و آموزاندانش تعداد. ردیگ قرار توجه مورد تیجنس و

ي هامهارتي دارا افراد تعداد سنجش آموزش وی انساني روین مولفه ،سوم شاخص .باشد یم مولفه

 وی آموزش مراکز در شاغل دیاسات و معلمان تعداد سنجش. باشد یمي هنر و یفرهنگ آثار خلقی رسم

 سنجش ،آخر شاخص زین و مولفه نیا پنجم شاخص ،يهنر مراکز در شاغل دیاسات تعداد نیهمچن

 هاشاخص نیا سنجشي برا. کنند یم تیفعالی قهرمان وي احرفه سطح در که ورزشکاران تعداد

 .برد بهرهی دولتي هاسازمان و نهادهای رسم آمار از توان یم

 و جامعهی فرهنگ تیهو تیتقو ها،ارزش انتقال و حفظ در که خاص نقش سبب بهی فرهنگ راثیم

ي سو ازی فرهنگ راثیمي هاشاخص به ژهیو توجه ؛کند یم فایا جامعه به دنیبخش نشاط و طراوت زین

 .طلبد یمی فرهنگ زانیربرنامه و تیریمد

ي هاشاخص مورد دری کمّي هادادهي آورجمع با توان یمی فرهنگ راثیم مولفه سنجشي برا

 دری سنتي هاورزش و ها يباز ،ی)مل وی مذهب ،یمل( مراسم ،ی)محل وی مذهب ،ی مل( ادیاع و هاجشن

 دری خیتاري بناها و آثار تعداد مورد در مولفه نیا چهارم شاخص. کرد اقدام کشور مختلف مناطق
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 وی تسد عیصنا ،یفرهنگ راثیم سازمان و ونسکوی در شده تبث آثار جزء که است مختلفی مناطق

 .استي گردشگر

 تعداد زین و کشور دری فیتالي هاکتاب شمارگان مهم شاخص دوي دارا شده چاپي هاکتاب مولفه

 و فرهنگ وزارتی رسمي آمارها از استفاده با که باشد یم کشور در شده چاپي هاکتاب نیعناو و

 .باشد یم سنجش قابلی راحتبه کند یم هیته ساله هر کهی اسلام ارشاد

 دادن نشاني برای خوب نماد تواند یم کشور سطح در شده دیتولی فرهنگي کالاها تعداد و حجم

 مولفه سنجشي برا شاخص نیاول. شودی تلق جامعه دری فرهنگ توسعه وی فرهنگ نشاط سطح

 و الیسر و مستند کوتاه، ،یونیزیتلو ،یینمایسي هالمیف تعدادی بررس ،شده خلقی فرهنگي کالاها

 سنجش. اندشده دیتولی اسلام ارشاد و فرهنگ وزارت مجوز با کشور سطح در که باشد یم هاپیکل

 نیا شاخص نیدوم عنوان بهی اسلام ارشاد و فرهنگ وزارت مجوزي دارای قیموسي هاآلبوم تعداد

 نیا بهی راحتبهی اسلام ارشاد و فرهنگ وزارتی رسم آمار از استفاده با تواند یم که است مطرح مقوله

 مجسمه، ،یطراح ،یخطاط ،ینقاشي تابلوها مانند( شده خلقي هنر آثار سنجش اما افتی دست مهم

 ادیز دقت و وقت صرف به ازین دیآ یم حساب به مولفه نیا شاخص نیسوم که... )  و کاتوریکار عکس،

 زیربرنامه ای پژوهشگر کار ،امر نیا و اندشناسنامه فاقدي هنر آثار نیا معمولا رانیا کشور در که چرا ؛دارد

شگاهینما ها، يگالر مانندي هنر مراکز به مراجعه با توان یم حال نیا با. سازد یم مواجه مشکل با رای فرهنگ

 نیا به نسبت پرسشنامه هیته همچونی کمّي هاروش از استفاده و هنرمندان خود زین و  هاهنرکده و ها

 عنوان به شود یم دیتول کشور دري باز ابباس وی ورزش ،یسرگرم لیوسا زانیم چه به نکهیا. کرد اقدام مهم

 ،یباف یقال( کشور دری دست عیصنا دیتول زانیم شاخص، نیآخر و است شده نییتع مولفه نیا چهارم شاخص

جمعي هاروش از استفاده با که باشدی م....)  وی زنقلم ،يفلزی دست عیصنا ،یچوبی دست عیصنا ،یبافمیجاج

 .باشد یم سنجش قابلی دولتي هاسازمان و نهادهای رسم مارآ به مراجعه زین وی کمّي هادادهي آور

 تعداد که است شده لیتشک مهم شاخص چهار از کشور در شده دیتول مجازی فرهنگي کالاها مولفه

ي افزارهانرم تعدادی بررس ،شاخص نیدوم باشد یم آن شاخص نیاول شده دیتول مجازی کیالکتروني هاکتاب

 صورته ب کهی نترنتیا مجلات و هاروزنامه تعداد .است کشور سطح در شده دیتول یآموزش وی سرگرم

 اما و باشد یم مولفه نیا گرید شاخص کنند یم تیفعالی اسلام ارشاد و فرهنگ وزارت مجوز با وی رسم

 صورته ب که بودهی نترنتیا يهاوبلاگ و هاتیسا تعدادي مجازی فرهنگي کالاها مولفه ،شاخص نیآخر
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ی رسم  آمار ازي ریگبهره زین و اطلاعاتي آورجمعی کمّي هاروش از استفاده .کنند یم تیفعالی رسم

 وی ارتباط وی اطلاعاتي ها يفناور شتابان توسعه. شود یم شنهادیپ حوزه نیا دری دولتي هاسازمان و نهادها

 نیا امروزه که شده سبب مردم مختلف اقشار نیب در مجازی فرهنگي ازکالاها استفاده شیگرا شیافزا

 مصرف مولفه سنجشي برا .باشند برخورداری فرهنگ توسعه سنجشي الگوها دری مهم گاهیجا از کالاها

 زمان نیانگیم آوردن دسته ب وی ونیزیتلو برنامهي تماشا زانیمی بررسي شنهادیپ شاخص نیاول ،یفرهنگ

شبانه در شده صرف زمان نیانگیم محاسبه. است شهرونداني سو از تیفعال نیاي برا روز شبانه در صرف

. شود یم شنهادیپ مولفه نیا  شاخص نیدوم عنوان بهیی ویرادي هابرنامه به دادن فرا گوشي برا روز

ي برای قیموس به دادن گوشي برا روزشبانه در شده صرف زمان نیانگیم محاسبه ،مولفه نیا گرید شاخص

 هري برا کتاب خواندن و مطالعه رايب روزشبانه در شده صرف زمان نیانگیم. باشد یم شهروندان از کی هر

 مصرف زمان نیانگیم. گردد یم شنهادیپی فرهنگ مصرف مولفه شاخص نیچهارم عنوان به جامعه در نفر

 نیا گرید شاخص تئاتر و نمایس به رفتني برا) سال ای و ماه ، هفته( خاصی زمان بازه کی طول در شده

 داشت توجه دیبا .باشد یمي هنر وی فرهنگي کالاها ریسا از استفاده زانیم ،شاخص نیآخر و است مولفه

 وی فیک داده زین وی رسم آمار وی کمّي هاداده از همزمان استفاده هب ازین مولفه نیا قیدق سنجش که

 شده صرف زمان و دفعات تعداد .باشد یمی فیک قیتحقي هاروش ازي ریگبهره و شهروندان خود به مراجعه

ي هاتیفعال در شرکت مولفه شاخص نیاول ،یخیتار اماکن و هاموزه از دیبازدي برا شهرونداني سو از

ی رسمی فرهنگ مراسم و هاجشنواره در شهروندان شرکت ،مولفه نیا مهم شاخص نیدوم. استی فرهنگ

ي هنر وی فرهنگي اه شگاهینما از دیبازدي برا شهرونداني سو از شده صرف زمان و دفعات تعداد .باشد یم

 و پژوهشگران .باشد یم مولفه نیا گریدي هاشاخص ،یطیمحستیز داوطلبانهي هاتیفعال در شرکت زین و

 مارآ از توانند یمی فرهنگي هاتیفعال در شرکت مولفهي هاشاخص سنجشي برای فرهنگ زانیربرنامه ای

 مراکز آن از دیبازد آمار وی فرهنگ مراکز شده فروخته طیبل زانیم لیقب ازی (فرهنگ مراکز و موسساتی رسم

 و شهروندان به مراجعه با که گردد یم استفاده قابل و لیتکمی زمان هاداده نیا البته. ندینما استفاده...)  و

 زمان و حضور زانیم مورد در جامع اطلاعات گرید موارد ای و مصاحبه و پرشسنامه قیتحق ابزار از استفاده

 .دیآ دسته ب ؛کنند یم مصرفی فرهنگي ها تیفعال در شرکتي برا آنها کهی نیانگیم
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 .20. 1309توسعه فرهنگی و هویت فرهنگی. روزنامه شرق. شماره  ؛)1390فکوهی، ناصر.(

ان: مرکز ملی مطالعات تربیت شهروند جهانی، تهر ؛)1393خواه، (آباد، کاظم؛ زمانی، الهام و علی مهدويمنافی شرف

 جهانی شدن.

توسعه به سوي یک رهیافت علمی، ترجمه تیمور محمدي، تهران: سازمان برنامه و  بعد فرهنگی ؛)1376یونسکو (

 بودجه.

فرهنگ و توسعه، رهیافت مردم شناختی توسعه، ترجمه نعمت االله فاضلی و محمد فاضلی، تهران:  ؛)1376یونسکو (

 وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی.
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یی و دیگران؛ تهران: مرکز انتشارات کمیسیون ملی ترجمه هادي غبرا» گزارش جهانی فرهنگ« ؛)1379یونسکو (

 .یونسکو در ایران
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